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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI BOSISIO PARINI
VIA APPIANI N. 10 - 23842 BOSISIO PARINI (LECCO)
C.M. LCIC81000X COD. FISCALE 82003400130
TEL. 031/358 05 90 FAX 031/865440 E-mail: IcicB1000x@istruzione.it - Sito: www.comprensivobosisio.gov.it

Bosisio Parini, 6 luglio 2017

Agli atti dell’Istituto
Al sito web dell’Istituto

AVVISO RIVOLTO AI DOCENTI DELL'AMBITO TERRITORIALE LOMBARDIA 016

CHIAMATA PER COMPETENZE SCUOLA PRIMARIA

A.S. 2017-18

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il CCNI concernente le operazioni di mobilita per I'a.s. 2017/2018 firmato I'11 aprile
2017;

VISTO il successivo CCNI concernente le operazioni di trasferimento dei docenti dagli ambiti
alle scuole del 12 aprile 2017;

VISTA I'0.M. n. 221 sulla Mobilita del personale docente, educativo ed ATA per l'a.s.
2017/2018;

VISTA la nota del MIUR Prot n. 16977 del 19 aprile 2017 con la quale viene indicata la
tempistica assegnata ai collegi dei docenti e ai dirigenti scolastici per perfezionare gli atti di
propria competenza finalizzati alle operazioni di trasferimento dei docenti dall’'ambito alla
scuola;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa approvato con delibera n. 15 del Consiglio di
Istituto del 13 gennaio 2016 e aggiornato con delibera n. 28 del 20 ottobre 2016 nel quale
sono indicati la pianificazione curricolare ed extracurricolare dellIstituto per il triennio 2016-
2019 gli ambiti di sviluppo, i percorsi progettuali di arricchimento dell’offerta formativa e le
attivita;

TENUTO CONTO delle priorita e dei traguardi presenti nel Rapporto di Autovalutazione
dell'Istituto;

VISTA l|a proposta presentata dal dirigente scolastico al collegio dei docenti del 10 maggio
2017 per l'individuazione di requisiti coerenti con il PTOF e il PdM dell'Istituto da indicare
nell’avviso per il trasferimento dei docenti da ambito a scuola e dei criteri con cui sara
effettuata la comparazione dei requisiti, nell’eventualita che presso questa istituzione
scolastica, al termine delle operazioni di mobilita, si verifichi la necessita di coprire posti
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disponibili con docenti trasferiti nell’lambito n. 16 o successivamente assegnati dall'lUSR
all’ambito n. 16;

VISTA la delibera n. relativa all'individuazione di detti requisiti e criteri assunta dal collegio
dei docenti in data 10/05/2017;

Emana

il seguente Avviso contenente proposte di incarico ai docenti a tempo indeterminato trasferiti o

immessi_in _ruolo nell’Ambito territoriale nel quale & ricompreso gquesto Istituto scolastico

(Ambito n 016 della Provincia di Lecco) e cid in coerenza con le disposizioni della legge 13
luglio 2015, n. 107 e della nota del MIUR Prot n. 16977 del 19 aprile 2017

Art. 1. Oggetto e destinatari
Questa istituzione scolastica avvia la procedura di selezione di docenti a tempo indeterminato
assegnati all’Ambito territoriale n. 016 della provincia di Lecco , mediante la proposta di incarico

triennale per i/le posti/cattedre disponibili nell’'Organico dell’Autonomia per I'a.s. 2017/18.

Art. 2. Tipologia di posti e sede
Nella seguente Tabella sono riportati i posti/le cattedre vacanti per le operazioni di cui al
precedente articolo 1, da effettuarsi secondo le disposizioni contenute nella legge 107/2015 e

delle indicazioni presenti nelle disposizioni MIUR

Posto/Classe Denominazione n. posti Tipologia Istituto
di concorso disponibili Interna
EE Scuola primaria 2 Posto comune IC Bosisio Parini
EN Scuola primaria 7 Minorati psicofisici IC Bosisio Parini -
speciale c¢/o Ente “La Nostra
Famiglia”

La preferenza sara data al candidato che possiede un maggior numero di requisiti fra quelli richiesti; in
caso di eventuale parita numerica nel possesso dei requisiti, sara effettuato un colloquio conoscitivo.

Art. 3. Requisiti richiesti per tipologia di posto/cattedra

Al fine dell’assegnazione del/la posto/cattedra i docenti a tempo indeterminato della disciplina

inseriti nell’albo dell’'ambito di cui all’art. 1, oltre al titolo di accesso,dovranno risultare in

possesso dei seguenti titoli in ordine di priorita individuati in coerenza con le priorita, i traguardi

e gli obiettivi strategici del Piano di Miglioramento di questo Istituto:
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EE Primaria - Abilitazione all'insegnamento - Esperienza/formazione
Comune della lingua inglese nella relativa alla didattica
scuola primaria. innovativa e in particolare

all’'apprendimento
cooperativo;

- Documentate competenze
digitali (comprovata
capacita di utilizzo della
LIM nella didattica
quotidiana, utilizzo dei
principali software
applicativi);
-Esperienza/formazione
relativa all'insegnamento
dell'Ttaliano L2

EN Primaria - Master autismo (es. metodo - Pregressa esperienza come
Sostegno ABA); docente presso scuole con
per - Attivita formative presso Enti particolari finalita;
minorati accreditati relative - Esperienza come
psicofisici all'inclusione. educatore o di
presso volontariato presso
Centro “La centri/enti/cooperative per
Nostra ragazzi diversamente abili.
Famiglia”

Art. 4. Tempi e modalita
Il Dirigente scolastico, secondo le tempistiche stabilite a livello ministeriale, accedendo

all’apposita funzione tramite applicativo SIDI, prendera visione dei curricula precedentemente

inseriti ed individuera il/i docente/i che risponde al fabbisogno di questa istituzione scolastica.

Art. 5. Procedura di individuazione

Il dirigente scolastico, sulla base dei criteri indicati nel presente avviso, comunichera via e-mail
la motivata assegnazione al docente individuato.

Il docente & tenuto a comunicare l'accettazione vincolante o la rinuncia mediante email, entro
24 ore dall'invio della e-mail di asseghazione. La mancata comunicazione entro i termini
previsti verra interpretata come rinuncia.

Il dirigente comunichera agli Uffici competenti e inserira nell’apposita funzione SIDI il
nominativo del docente che ha accettato la proposta.

I docenti che hanno accettato la proposta devono sottoscrivere l'incarico triennale di cui al
comma 80 della Legge 170/2015.

Art. 6. Incompatibilita
Ai sensi dell’art.1, comma 81, della L. 107/2015, non possono essere titolari di contratti
coloro
che abbiano un rapporto di coniugio o un grado di parentela o di affinita entro il secondo
grado con il dirigente scolastico. Pertanto, nel conferire gli incarichi ai docenti, il dirigente
scolastico dichiarera I'assenza di cause di incompatibilita derivanti da rapporti di coniugio,
parentela o affinita, entro il secondo grado, con i docenti stessi.

Art. 7 Trasparenza

La trasparenza e la pubblicita dei requisiti individuati e dei criteri adottati per la comparazione
dei requisiti stessi, degli incarichi conferiti ai docenti sono assicurate attraverso la loro
pubblicazione nell’Albo on line presente sul sito internet dell’Istituto.

Art. 8 Responsabile del procedimento
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Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente Avviso ¢ il Dirigente Scolastico, Moro Orsola.

Art. 9. Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n. 196/2003 i dati personali forniti dai richiedenti saranno
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi e conseguenti all’espletamento della
procedura. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti
cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi

Art. 10 Pubblicita
Il presente avviso & pubblicato in data odierna sul sito internet di questa Istituzione scolastica.

Il Dirigente scolastico
Dott.ssa Orsola Moro
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