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Ministero dell’Istruzione e del Merito

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI BOSISIO PARINI
VIA APPIANI N. 10 - 23842 BOSISIO PARINI (LECCO)
C.M. LCIC81000X COD. FISCALE 82003400130
TEL. 031/358 05 90 FAX 031/865440 E-mail: Icic81000x@istruzione.it - Sito: www.comprensivobosisio.edu.it

FUTURA

Finanziato - T y : .
dallUnione europea (i el Sincee ) INaliadomani
o dol onit R L olieierivremes

o LA SCUOLA
PER LITALIA DI DOMANI

Finanziamenti PNRR assegnati direttamente alle scuole Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi

linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

PROGETTO Lingue in siSTEMazione — CODICE PROGETTO M4C113.1-2023-1143-P-29547
CUP B44D23001830006

VERBALE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO MEMBRO DEL
GRUPPO TECNICO DI LAVORO INTERVENTO A) E INTERVENTO B)

giorno 26 febbraio 2024, alle ore 10:00 nell’ufficio direzionale della sede centrale dell'lstituto

Comprensivo Statale di Bosisio Parini si riunisce la Commissione per la selezione di personale interno da
incaricare per la funzione di membro del gruppo tecnico di lavoro utile alla realizzazione delle azioni di
potenziamento delle competenze STEM e Multilinguismo in relazione al progetto Lingue in siSTEMazione —
CODICE PROGETTO M4C1i13.1-2023-1143-P-29547 , CODICE CUP B44D23001830006 nelle persone:

Presidente: Moro Orsola

Componente segretario verbalizzante: Buccio Angelo

Componente: Bonazza Caterina

PREMESSO CHE
= |'Istituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot. n. 905 del 12/02/2024;

= |'art. 4, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai
fini dell'individuazione delle figure professionali affidatarie dell’incarico individuale;

= |'art. 7 del succitato Avviso, dispone che le candidature sono accolte se presentate entro e non
oltrele ore 12:00 del giorno 22 febbraio 2024;

= con Decreto prot. 1133 del 23/02/2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la
valutazione delle candidature pervenute all’avviso prot. n. 905 del 12/02/2024 in relazione al
progetto Lingue in siSTEMazione — CODICE PROGETTO M4C1I3.1-2023-1143-P-29547, CODICE
CUP B44D23001830006 ;

Tutto ci0 premesso, il Presidente, nella persona di Orsola Moro da atto che sono pervenute n. 6

domande dipartecipazione nei modi e nei termini stabiliti:
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- prot. n. 956 del 14/02/2024

- prot. n. 957 del 14/02/2024

- prot. n. 1046 del 20/02/2024
n. 1047 del 20/02/2024
n

. 1071 del 20/02/2024

- prot.
- prot.

La Commissione, dopo aver aperto le buste, verificato la conformita e la regolarita delle documentazioni
pervenute, procede alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione
1) INTERVENTO A)

Attivita tecnica del gruppo di lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo

DOCENTE QUARANTA RAFFAELLA (prot. 956 del 14/02/2024)

Laurea Specialistica/magistrale o vecchio ordinamento equipollente 8
Punti 6 per votazione fino a 80
Punti 7 per votazione da 81 a 95
Punti 8 per votazione da 96 a 110
Punti 9 per votazione 110 e lode

Diploma (in alternativa alla laurea) punti 6 /

Pregresse esperienze in qualita di figura di sistema all’interno dell’Istituto (funzione

strumentale, referente di plesso, collaboratore del DS) punti2 per ogni anno 4
scolasticofinoadun massimo di 8 annualita
TOTALE PUNTI 12

DOCENTE CARUSO TERESA (prot. 957 del 14/02/2024)

Laurea Specialistica/magistrale o vecchio ordinamento equipollente
Punti 6 per votazione fino a 80 8
Punti 7 per votazione da 81 a 95
Punti 8 per votazione da 96 a 110
Punti 9 per votazione 110 e lode

Diploma (in alternativa alla laurea) punti 6 /

Pregresse esperienze in qualita di figura di sistema all’interno dell’Istituto (funzione

strumentale, referente di plesso, collaboratore del DS) punti2 per ognianno 0
scolasticofinoadun massimo di 8 annualita
TOTALE PUNTI 8
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DOCENTE BIFFI DONATELLA (prot. 1046 del 20/02/2024)

Laurea Specialistica/magistrale o vecchio ordinamento equipollente
Punti 6 per votazione fino a 80

Punti 7 per votazione da 81 a 95 3
Punti 8 per votazione da 96 a 110
Punti 9 per votazione 110 e lode

Diploma (in alternativa alla laurea) punti 6 /

Pregresse esperienze in qualita di figura di sistema all’'interno dell’Istituto (funzione

strumentale, referente di plesso, collaboratore del DS) punti2 per ogni anno 16

scolasticofinoadun massimo di 8 annualita

TOTALE PUNTI 24

DOCENTE BREGAGLIO MARIA BEATRICE (prot. 1047 del 20/02/2024)

Laurea Specialistica/magistrale o vecchio ordinamento equipollente
Punti 6 per votazione fino a 80

Punti 7 per votazione da 81 a 95 /
Punti 8 per votazione da 96 a 110
Punti 9 per votazione 110 e lode

Diploma (in alternativa alla laurea) punti 6 6

Pregresse esperienze in qualita di figura di sistema all’'interno dell’Istituto (funzione

strumentale, referente di plesso, collaboratore del DS) punti2 per ogni anno 16

scolasticofinoadun massimo di 8 annualita

TOTALE PUNTI 22

DOCENTE MULTINU GABRIELLA (prot. 1071 del 20/02/2024)

Laurea Specialistica/magistrale o vecchio ordinamento equipollente
Punti 6 per votazione fino a 80

Punti 7 per votazione da 81 a 95 8
Punti 8 per votazione da 96 a 110
Punti 9 per votazione 110 e lode

Diploma (in alternativa alla laurea) punti 6 /

Pregresse esperienze in qualita di figura di sistema all’interno dell’Istituto (funzione
strumentale, referente di plesso, collaboratore del DS) punti2 per ogni anno 10

scolasticofinoadun massimo di 8 annualita

TOTALE PUNTI 18
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2) INTERVENTO B)
Attivita tecnica del gruppo di lavoro per il multilinguismo

DOCENTE CARUSO TERESA (prot. n. 957 del 14/02/2024)

Laurea Specialistica/magistrale o vecchio ordinamento equipollente
Punti 6 per votazione fino a 80

Punti 7 per votazione da 81 a 95

Punti 8 per votazione da 96 a 110

Punti 9 per votazione 110 e lode

Diploma (in alternativa alla laurea) punti 6

Pregresse esperienze in qualita di figura di sistema all’interno dell’Istituto (funzione
strumentale, referente di plesso, collaboratore del DS) punti2per ogni annoscolastico
fino ad un massimo di 4 annualita

Pregresse esperienze nella gestione di corsi linguistici con valore certificante all’interno
dell’lstituto (Ket, Trinity, ecc) punti2 per ogni annoscolasticofinoadun massimodi4
annualita

TOTALE PUNTI

DOCENTE BREGAGLIO MARIA BEATRICE (prot. n. 1047 del 20/02/2024)

Laurea Specialistica/magistrale o vecchio ordinamento equipollente
Punti 6 per votazione fino a 80

Punti 7 per votazione da 81 a 95

Punti 8 per votazione da 96 a 110

Punti 9 per votazione 110 e lode

Diploma (in alternativa alla laurea) punti 6

Pregresse esperienze in qualita di figura di sistema all’interno dell’Istituto (funzione
strumentale, referente di plesso, collaboratore del DS) punti2per ogni annoscolastico
fino ad un massimo di 4 annualita

Pregresse esperienze nella gestione di corsi linguistici con valore certificante all’interno
dell’Istituto (Ket, Trinity, ecc) punti2 per ogni annoscolasticofinoadun massimodi4
annualita

TOTALE PUNTI

DOCENTE MULTINU GABRIELLA (prot. n. 1071 del 20/02/2024)

Laurea Specialistica/magistrale o vecchio ordinamento equipollente
Punti 6 per votazione fino a 80

Punti 7 per votazione da 81 a 95

Punti 8 per votazione da 96 a 110

Punti 9 per votazione 110 e lode

Diploma (in alternativa alla laurea) punti 6

Pregresse esperienze in qualita di figura di sistema all’interno dell’Istituto (funzione
strumentale, referente di plesso, collaboratore del DS) punti2per ogni annoscolastico
fino ad un massimo di 4 annualita

Pregresse esperienze nella gestione di corsi linguistici con valore certificante all’interno
dell’Istituto (Ket, Trinity, ecc) punti2 per ogni annoscolasticofinoadun massimodi4
annualita

TOTALE PUNTI
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Per le ragioni in premessa, stila la seguente graduatoria utile al conferimento di n. 4 incarichi individuali di membro
del gruppo tecnico di lavoro funzionale alle azioni di potenziamento delle competenze STEM e Multilinguismo in
relazione al progetto Lingue in siSTEMazione — INTERVENTO A)

1. BIFFI DONATELLA p. 24
2. BREGAGLIO MARIA BEATRICE p. 22
3. MULTINU GABRIELLA p. 18
4. QUARANTA RAFFAELLA p. 12
5. CARUSO TERESA p. 8

Per le ragioni in premessa, stila la seguente graduatoria utile al conferimento di n. 2 incarichi individuali di membro
del gruppo tecnico di lavoro funzionale alle azioni di potenziamento delle competenze STEM e Multilinguismo in
relazione al progetto Lingue in siSTEMazione — INTERVENTO B)

1. MULTINU GABRIELLA p. 24
2. CARUSO TERESA p. 16
3. BREGAGLIO MARIA BEATRICE p. 14

Alle ore 11:30 il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e inserito

in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente proceduraselettiva.
Letto, confermato e sottoscritto,

Bosisio Parini, 26 febbraio 2024

Presidente Moro Orsola
Segretario Buccio Angelo
Componente Bonazza Caterina

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’lamministrazione digitale e norme ad esso connesse



W~ Ministero dell'lstruzione e
“PE del Merito

Elenco firmatari

Orsola Moro

la volonta' di apporre qui la propria
%, Firma Elettronica Avanzata ai sensi
dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

Firma di Orsola Moro

Firma
Angelo Buccio
£ 11 26/02/2024 alle 11:42:24,
% Angelo Buccio ha confermato
/) la volonta' di apporre qui la propria
: : H %, Firma Elettronica Avanzata ai sensi
Firma di Angelo Buccio dell'art, 20, comma 1-bis del CAD.
Firma

Caterina Bonazza

% ;a':\ 11 26/02/2024 alle 11:53:17,
/{l' g ”‘ Caterina Bonazza ha confermato
WAV la volonta' di apporre qui la propria
S@"! Firma Elettronica Avanzata ai sensi
%205 dellart. 20, comma 1-bis del CAD.

Firma di Caterina Bonazza

Firma
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