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Bosisio Parini, 25 novembre 2024
All'Albo Online

Agli interessati

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione
scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

PROGETTO INSIEME PER CRESCERE - CODICE PROGETTO M4C111.4-2024-1322-P-47334 - CUP
B44D21001220006

OGGETTO: DECRETO DI PUBBLICAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA PER LA SELEZIONE DIN.7 DOCENTI
INTERNI MEMBRI DEL TEAM PER LA PREVENZIONE E IL CONTRASTO DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA NELL'AMBITO DEL

PROGETTO INSIEME PER CRESCERE - CODICE PROGETTO M4C111.4-2024-1322-P-47334 - CUP
B44D21001220006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'Awviso di selezione prot. n. 6582 del 15/11/2024 che ha previsto specifici criteri di selezione ai fini
dell’individuazione di personale scolastico interno da incaricare per lo svolgimento della funzione specificata in

oggetto nell’ambito nel progetto INSIEME PER CRESCERE - CODICE PROGETTO M4C111.4-2024-1322-P-47334 -
CUP B44D21001220006 ;

VISTO il verbale della commissione di valutazione prot n.6785 del 25/11/2024 per il conferimento di n. 7
incarichi individuall avente ad oggetto la selezione di personale interno disponibile ad assumere il compito di
membro del team per la prevenzione e il contrasto alla dispersione scolastica (DM. 19/2024) nell’ambito del
progetto INSIEME PER CRESCERE - CODICE PROGETTO MA4C111.4-2024-1322-P-47334 - CUP
B44D21001220006;
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CONSIDERATO che, come previsto dall’art. 5, comma 7, dell’ Avviso prot. 6582 del 15/11/2024, i candidati
non erano superiori al numero di posti richiesti dall’avviso, pertanto la graduatoria pud considerarsi definitiva;

DISPONE

la graduatoria DEFINITIVA per |'attribuzione degli incarichi individuali per n. 7 membri del team per la
prevenzione e il contrasto alla dispersione scolastica:

CANDIDATO PUNTEGGIO
1 SCRIVANO STEFANIA PUNTI 44
2 BIFFI DONATELLA PUNTI 32
3 BREGAGLIO MARIA BEATRICE PUNTI 31
4 RATTI FRANCESCA PUNTI 30
5 IACONA ANGELA RITA PUNTI 28
6 SAVERIO ELENA PUNTI 28
7 DE MARTINI SILVIA PUNTI 27

Il presente atto e pubblicato all’albo dell’lstituto e nella apposita sezione di Amministrazione Trasparente e ha
valore di notifica agli interessati.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Orsola Moro
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’lamministrazione digitale e norme ad
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