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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI BOSISIO PARINI
VIA APPIANI N. 10 - 23842 BOSISIO PARINI (LECCO)
C.M. LCIC81000X COD. FISCALE 82003400130
TEL. 031/358 05 90 FAX 031/865440 E-mail: Icic81000x@istruzione.it - Sito: www.comprensivobosisio.edu.it

FUTUR A e LA SCUOLA

PER L'ITALIA DI DOMANI
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Inter-
vento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado ¢ alla
lotta alla dispersione scolastica

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica
(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

PROGETTO INSIEME PER CRESCERE - CODICE PROGETTO M4C111.4-2024-1322-P-47334 - CUP B44D21001220006

VERBALE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNON. 2 ESPERTI E N. 2 TUTOR

D’AULA PER PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICULARI “CREATIVITA E BENESSERE” E “PRATICA
STRUMENTALE”

Il giorno 19 febbraio 2025, alle ore 10,00 nell’ufficio direzionale della sede centrale dell’Istituto Comprensivo Statale di
Bosisio Parini si riunisce la Commissione per la selezione di personale interno da incaricare per la funzione di n. 2 esperti
e n. 2 tutor d’aula per percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari in relazione al progetto INSIEME PER CRESCERE -
CODICE PROGETTO M4C111.4-2024-1322-P-47334 - CUP B44D21001220006 nelle persone:

Presidente: Moro Orsola

Componente segretario: Bonazza Caterina

Componente: Simonati Valentina

PREMESSO CHE

= |'Istituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot. n. 823 del 11/02/2025;

= Jart. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell'individuazione delle figure professionali affidatarie dell’incarico individuale;

= ["art. 4 del succitato Avviso, dispone che le candidature sono accolte se presentate entro e non oltre le ore
12:00 del giorno 18 febbraio 2025;

= con Decreto prot. 986 del 18/02/2025, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la valutazione
delle candidature pervenute all’avviso prot. n. 823 del 11/02/2025 in relazione al progetto INSIEME PER
CRESCERE - CODICE PROGETTO M4C111.4-2024-1322-P-47334 - CUP B44D21001220006
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Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona di Orsola Moro da atto che sono pervenute n. 5
domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti:

- prot. n. 901 del 13/02/2025
- prot. n. 929 del 17/02/2025
- prot. n. 933 del 17/02/2025
n. 947 del 17/02/2025
n

. 976 del 18/02/2025

- prot.
- prot.

La Commissione, dopo aver aperto le buste, verificato la conformita e la regolarita delle documentazioni pervenute,
procede alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione

Candidato Carboni Giuseppina (prot. n. 901 del 13/02/2025) Punti

Diploma di Laurea o equipollenti (per i voti di laurea vecchio ordinamento espressi in centesimi verra 6
effettuata conversione in centodecimi) MAX 10 punti
Punti 7 per votazione fino a 80
Punti 8 per votazione da 81 a 95
Punti 9 per votazione da 96 a 110
Punti 10 per votazione 110 e lode

Diploma di scuola media superiore se non in possesso di laurea

Nuovo ordinamento: Vecchio ordinamento:

Punti 6 per votazione fino a 69/100 Punti 6 per votazione fino a 41/60
Punti 7 per votazione fino a 79/100 Punti 7 per votazione fino a 47/60
Punti 8 per votazione fino a 89/100 Punti 8 per votazione fino a 53/60
Punti 9 per votazione fino a 99/100 Punti 9 per votazione fino a 59/60
Punti 10 per votazione di 100/100 Punti 10 per votazione di 60/60

Servizio svolto in qualita di educatore professionale esperto nelle problematiche minorili (2 punti per | 20
ogni anno max 10 anni)
Anzianita di servizio (n. 2 punti per ogni anno scolastico intero fino a un massimo di 10 anni scolastici)

20

TOTALE 46/50
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Candidato Menichetti Sara (prot. n. 933 del 17/02/2025) Punti

Diploma di Laurea o equipollenti (per i voti di laurea vecchio ordinamento espressi in centesimi verra 10
effettuata conversione in centodecimi) MAX 10 punti

Punti 7 per votazione fino a 80

Punti 8 per votazione da 81 a 95

Punti 9 per votazione da 96 a 110
Punti 10 per votazione 110 e lode
Diploma di scuola media superiore se non in possesso di laurea
Nuovo ordinamento: Vecchio ordinamento:
Punti 6 per votazione fino a 69/100 Punti 6 per votazione fino a 41/60
Punti 7 per votazione fino a 79/100 Punti 7 per votazione fino a 47/60
Punti 8 per votazione fino a 89/100 Punti 8 per votazione fino a 53/60
Punti 9 per votazione fino a 59/60

Punti 10 per votazione di 60/60

Punti 9 per votazione fino a 99/100
Punti 10 per votazione di 100/100

Servizio svolto in qualita di educatore professionale esperto nelle problematiche minorili (2 punti per | /
ogni anno max 10 anni)
Anzianita di servizio (n. 2 punti per ogni anno scolastico intero fino a un massimo di 10 anni scolastici)

12

TOTALE 22/50
Candidato Ripamonti Rossella Beatrice (prot. n. 976 del 18/02/2025) Punti
Diploma di Laurea Max 10 punti 7

Punti 7 per votazione fino a 80

Punti 8 per votazione da 81 a 95

Punti 9 per votazione da 96 a 110
Punti 10 per votazione 110 e lode
Diploma di scuola media superiore (Max 10 punti) 6
Nuovo ordinamento: Vecchio ordinamento:
Punti 6 per votazione fino a 69/100 Punti 6 per votazione fino a 41/60
Punti 7 per votazione fino a 79/100 Punti 7 per votazione fino a 47/60
Punti 8 per votazione fino a 89/100 Punti 8 per votazione fino a 53/60
Punti 9 per votazione fino a 99/100 Punti 9 per votazione fino a 59/60
Punti 10 per votazione di 100/100 Punti 10 per votazione di 60/60
Attinenza tra la tipologia di corso per la quale ci si candida e la classe di concorso di servizio (10 punti) /
Appartenenza al medesimo ordine di scuola dello svolgimento dei corsi (10 punti) 10
TOTALE 23/40
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3) Docente esperto in discipline musicali per percorso formativo e laboratoriale co-curriculare PRATICA
STRUMENTALE scuola secondaria di | grado K. Wojtyla

Candidato Molteni Giulia (prot. n. 947 del 17/02/2025) Punti

Diploma di Conservatorio di secondo livello (Max 10 punti) 9
Punti 7 per votazione fino a 80
Punti 8 per votazione da 81 a 95
Punti 9 per votazione da 96 a 110

Punti 10 per votazione 110 e lode

Esperienza nella direzione di cori (2 punti per ogni esperienza max 10 esperienze) 20

Anzianita di servizio (n. 2 punti per ogni anno scolastico intero fino a un massimo di 10 anni scolastici)

18

TOTALE 47/50

4) Tutor d’aula per percorso formativo e laboratoriale co-curriculare PRATICA STRUMENTALE scuola secondaria
di | grado K. Woijtyla

Candidato Cafaro Silvana Rita (prot. n. 929 del 17/02/2025) Punti

Diploma di Laurea Max 10 punti 9
Punti 7 per votazione fino a 80
Punti 8 per votazione da 81 a 95
Punti 9 per votazione da 96 a 110

Punti 10 per votazione 110 e lode

Diploma di scuola media superiore (Max 10 punti) 6
Nuovo ordinamento: Vecchio ordinamento:

Punti 6 per votazione fino a 69/100 Punti 6 per votazione fino a 41/60

Punti 7 per votazione fino a 79/100 Punti 7 per votazione fino a 47/60

Punti 8 per votazione fino a 89/100 Punti 8 per votazione fino a 53/60

Punti 9 per votazione fino a 99/100 Punti 9 per votazione fino a 59/60

Punti 10 per votazione di 100/100 Punti 10 per votazione di 60/60

Attinenza tra la tipologia di corso per la quale ci si candida e la classe di concorso di servizio (10 punti) /

Appartenenza al medesimo ordine di scuola dello svolgimento dei corsi (10 punti) 10

TOTALE 25/40

La Commissione ritiene che, ove non espressamente indicato nel curriculum il voto di laurea e/o diploma, venga
attribuito il punteggio minimo
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Per le ragioni in premessa, stila la seguente graduatoria utile al conferimento di n. 2 esperti e n. 2 tutor d’aula per
laboratori co-curriculari nell’lambito del progetto INSIEME PER CRESCERE

Docente esperto in discipline artistiche per percorso formativo e laboratoriale co-curriculare CREATIVITA” E BENESSERE
scuola secondaria di | grado K. Wojtyla

1) CARBONI GIUSEPPINA Punti 46
2) MENICHETTI SARA Punti 22

Tutor d"aula per percorso formativo e laboratoriale co-curriculare CREATIVITA” E BENESSERE scuola secondaria di | grado
K. Wojtyla

1) RIPAMONTI ROSSELLA BEATRICE Punti 23

Docente esperto in discipline musicali per percorso formativo e laboratoriale co-curriculare PRATICA STRUMENTALE scuola
secondaria di | grado K. Wojtyla

1) MOLTENI GIULIA Punti 47

Tutor d’aula per percorso formativo e laboratoriale co-curriculare PRATICA STRUMENTALE scuola secondaria di | grado K.
Wojtyla

1) CAFARO SILVANA RITA Punti 25

Alle ore 11.00 il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e inserito

in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.
Letto, confermato e sottoscritto,

Bosisio Parini, 19 febbraio 2025

Presidente Moro Orsola
Segretario Bonazza Caterina
Componente Simonati Valentina

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’am-
ministrazione digitale e norme ad esso connesse
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11 19/02/2025 alle 11:43:21,

"l' g ”‘ Caterina Bonazza ha confermato
WAV la volonta' di apporre qui la propria

S@"! Firma Elettronica Avanzata ai sensi

%dEE® dellart. 20, comma 1-bis del CAD.
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Firma di Caterina Bonazza

Firma
Orsola Moro
11 19/02/2025 alle 11:30:57,
¥ Orsola Moro ha confermato
la volonta' di apporre qui la propria
i i %, Firma Elettronica Avanzata ai sensi
Flrma dl Orsola MOI’O dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.
Firma

Valentina Simonati

% ;a':\ 11 19/02/2025 alle 11:44:08,
/{ W Valentina Simonati ha confermato
d"'x’}“ la volonta' di apporre qui la propria
\,‘@’, Firma Elettronica Avanzata ai sensi
%205 dellart. 20, comma 1-bis del CAD.

Firma di Valentina Simonati

Firma
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